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LAZDIJU RAJONO SAVIVALDYBES SOCIALINES GLOBOS CENTRO ,,ZIDINYS*
DIREKTORIUS

) ISAKYMAS )
DEL GLOBOS CENTRO VEIKLOS VADOVO PAREIGYBES APRASYMO
PATVIRTINIMO

2024 m. gruodzio d. Nr. ZIDV3-
Lazdijai

Vadovaudamasis 2003 m. liepos 1 d. Nr. IX-1672 (aktualia redakcija) Lietuvos Respublikos
darbuotojy saugos ir sveikatos jstatymo 33 straipsnio 2 dalies reikalavimais, Lazdijy rajono
savivaldybés socialinés globos centro ,,Zidinys nuostaty, patvirtintais Lazdijy rajono savivaldybés
tarybos 2024 m. rugpjiicio 31 d. sprendimu Nr.5TS-481 ,,D¢l Lazdijy rajono savivaldybés socialinés
globos centro ,,Zidinys“ nuostaty patvirtinimo®, 24.11 papunkéiu:

1. Tvirtinu Lazdijy rajono savivaldybés socialinés globos centro ,,Zidinys* globos

centro veiklos vadovo pareigybés apraSyma, (pridedama).

2. Nustatau, kad $is jsakymas per vieng ménesj nuo paskelbimo (jteikimo) dienos gali biiti
skundziamas pasirinktinai Lietuvos administraciniy gincy komisijos Kauno apygardos skyriui,
adresu: Laisvés al. 36, LT-44240 Kaunas, Lietuvos Respublikos ikiteisminio administraciniy gincy
nagringjimo tvarkos jstatymo nustatyta tvarka arba Regiony apygardos administracinio teismo Kauno
ruamams, adresu: A. Mickeviciaus g. 8A, LT-44312 Kaunas, Lietuvos Respublikos administraciniy

byly teisenos jstatymo nustatyta tvarka.

Direktorius Egidijus Aleksonis
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PATVIRTINTA
Lazdijy r. sav. socialinés globos centro ,,Zidinys“

2024 m. gruodzio d. direktoriaus jsakymu Nr.
ZIDV3-

LAZDIJU RAJONO SAVIVALDYBES SOCIALINES GLOBOS CENTRAS ,,ZIDINYS*
GLOBOS CENTRO VEIKLOS VADOVO
PAREIGYBES APRASYMAS

I. SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Lazdijy rajono savivaldybés socialinés globos centro ,,Zidinys“ (toliau - Centras) Globos centro
veiklos vadovo pareigybé priskiriama specialisty grupei.

2. Pareigybés lygis - A2.

3. Globos centro veiklos vadovo pareigybés paskirtis — organizuoti Globos centro darba, teikti
socialines paslaugas globéjams (riipintojams), budintiems ir nuolatiniams globotojams, Seimynos dalyviams,
jtéviams.

4. Sias pareigas einantis darbuotojas yra tiesiogiai pavaldus Centro direktoriui.

II. SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

5. Darbuotojas, einantis §ias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

5.1. turéti socialinio darbo ir (ar) socialinés pedagogikos, ir (ar) psichologijos, ir (ar) Seimos
edukologijos, ir (ar) vaiko teisiy apsaugos ne zemesnj kaip aukstajj universitetinj i$silavinima su bakalauro
kvalifikaciniu laipsniu ar jam prilygintg i$silavinima.

5.2. biuti iSklauses (ar) per pirmuosius darbo metus isSklausyti mokymus pagal Globéjy ir jtéviy
mokymy rengimo programa.

5.3. turéti vadybiniy kompetencijy, kurios apima gebéjimg planuoti ir organizuoti pavaldziy
darbuotojy veikla, motyvuoti kiekvieng darbuotojg ir optimaliais sprendimais gerinti darbo kokybg¢ atsizvelgiant
1 Globos centro funkcijas ir veiklos specifika, taip pat prizitréti ir kontroliuoti darbuotojams patikétg ir
paskirstyta darba;

5.4. iSmanyti darbg su kompiuterinémis programomis: MS Office programy paketo (Word, Excel,
Power Point, Outlook), Internet Explorer nar$yklés zinojimas, mokéjimas jomis naudotis;

5.5. mokéti dirbti komandoje, tarpininkauti, bendrauti bei bendradarbiauti su pavaldziais
darbuotojais, gebéti spresti ir valdyti konfliktus;

5.6. biuti susipazings su Globos centro veiklos apraSu, Lietuvos Respublikos civiliniu kodeksu,
Lietuvos Respublikos socialiniy paslaugy jstatymu, Lietuvos Respublikos vaiko teisiy apsaugos pagrindy
jstatymu, Jungtiniy Tauty Organizacijos 1989 mety Vaiko teisiy konvencija, Lietuvos Respublikos Seimyny
jstatymu, Lietuvos Respublikos iSmoky vaikams jstatymu, Lietuvos Respublikos $eimos stiprinimo jstatymu,
Socialinés apsaugos ir darbo ministro patvirtintais Vaiko laikinosios globos (riipybos) organizavimo nuostatais,
kitais Lietuvos Respublikos jstatymais, Vyriausybés nutarimais, Socialinés apsaugos ir darbo ministro

isakymais, kitais teisés aktais, reglamentuojanciais paslaugy glob¢jams (riipintojams), budintiems ir
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nuolatiniams globotojams, jtéviams teikimg ir gebéti juos taikyti praktikoje, bei Centro direktoriaus jsakymais,
socialiniy darbuotojy etikos kodeksu, darbo saugos ir sveikatos, gaisrinés saugos instrukcijomis, Centro
nuostatais ir vidiniais dokumentais reglamentuojanciais Centro veikla, Siuo pareiginiu apraSymu.
5.7. turéti B kategorijos vairuotojo pazyméjima.
5.8. laikytis konfidencialumo, informacijg apie Centro veiklg teikti tik jstatymy numatytais atvejais.
5.9. turéti galiojan¢ig medicinos pazymga ir Teiséto darbo su vaikais koda (QR koda).

III. SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

6. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:
6.1. teikia Centro direktoriui pasitilymus dél Globos centro ir (ar) Globos centro darbuotojy darbo

organizavimo tobulinimo, socialiniy paslaugy bei kitos pagalbos organizavimo ir teikimo, kity su Globos centro
veikla susijusiy klausimy;

6.2. rengia Globos centro veiklos planus, organizuoja ir koordinuoja Globos centro veiklos tiksly
jgyvendinimg ir funkcijy atlikima, pavaldziy darbuotojy ir savanoriy veiklg, kontroliuoja darbo kokybe, su
Centro direktoriumi derina Globos centro darbuotojy darbo planus ir (ar) darbo grafikus;

6.3. rengia ir teikia Centro direktoriui Globos centro teikiamy socialiniy paslaugy ir kitos pagalbos
teikimo bei veiklos vykdymo ataskaitas;

6.4. analizuoja Globos centro darbuotojy mokymosi ir kvalifikacijos kélimo poreikij;

6.5. organizuoja Globos centro veiklos srities teisés akty ir kity dokumenty projekty rengima ir juos
rengia, taip pat rengia socialiniy paslaugy jstaigos veiklos dokumentus;

6.6. planuoja, organizuoja, vertina Globos centro darbuotojy darba (vykdant Globos centrui priskirtas
funkcijas) ir uztikrina socialiniy paslaugy ir kitos pagalbos teikimg teisés akty nustatyta tvarka;

6.7. konsultuoja Globos centro darbuotojus socialiniy paslaugy ir kitos pagalbos organizavimo,
teikimo ir koordinavimo klausimais;

6.8. nagrinéja ir vertina jvairiy institucijy, paklausimus, praSymus Globos centro veiklos klausimais ir
rengia ra$ty Globos centro veiklos klausimais projektus (inicijuoja problemy sprendimag);

6.9. informuoja globos centro darbuotojus apie gaunamus rastus, nurodymus, pasitilymus, teisés aktus
ir jy pasikeitimus;

6.10. nagrinéja Globos centro darbuotojy tarnybinius pranesimus;

6.11. rengia informacija apie Globos centro teikiamas paslaugas ir organizuoja jos pateikima
visuomeneli;

6.12. bendradarbiauja su kitais Centro padaliniais, palaiko rySius ir bendradarbiauja su kity jstaigy
atstovais, sprendziant praktinius socialiniy paslaugy teikimo klausimus;

6.13. Centro direktoriaus pavedimu pagal kompetencijg atstovauja Globos centrui valstybés ir
savivaldybiy institucijose bei jstaigose, bendradarbiauja su kitais Lietuvos Respublikos ar uzsienio fiziniais ir
juridiniais asmenimis Globos centro veiklos srityje;

6.14. vertina paslaugos gavéjui teikiamy paslaugy efektyvuma, inicijuoja jy formos pakeitima;

6.15. organizuoja ir tvarko paslaugy gavéjy apskaitg, nenaudojamas bylas perduoda archyvuoti;

6.16. veda duomenis j SPIS (Socialinés paramos informaciné sistema) duomeny baze;

6.17. uztikrina tinkama asmens duomeny apsauga, teikiant bei gaunant informacijg apie pareiskéjus,
paslaugy gavéjus, tvarkant paslaugy teikimo dokumentus ir juos saugant;

6.18. rengia ir jgyvendina socialines programas, projektus, kitas socialines priemones, dalyvauja
Centro direktoriaus sudarytose komisijose, darbo grupése;

6.19. vykdo Globos centro teikiamy paslaugy kokybés kontrole: sistemiskai analizuoja ir vertina
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teikiamy paslaugy kokybe, darbuotojy pateikiamas darbo ataskaitas, teikia iSvadas Centro direktoriui;

6.20. padeda naujam darbuotojui adaptuotis, supazindina su jo darbg reglamentuojanciais teisés
aktais, apmoko dirbti su paslaugy gavéjais, programomis ir kitomis darbo priemonémis;

6.21. ligos, atostogy ar kitais darbe nebuvimo atvejais organizuoja savo pareigy, darbo funkcijy
laiking perdavima jj vaduojanc¢iam darbuotojui;

6.22. vykdo pavaldziy darbuotojy darbo laiko kontrolg. Nesant atsakingam darbuotojui uz
LOPSTER sistemos pildyma (dél laikino nedarbingumo, tarnybinés komandiruotés, atostogy ar Kkitais
pateisinamo nebuvimu darbe atvejais) ji pavaduoja;

6.23. periodiskai organizuoja Globos centro darbuotojy susirinkimus;

6.24. kuria mandagius, pasitikéjimu ir pagarba pagristus santykius tarp paslaugy gavéjo ir paslaugas
teikian¢io personalo;

6.25. rengia jvairias ataskaitas, praneSimus posédziams, pasitarimams, kitg reikalingg informacija
pagal poreikj;

6.26. vykdo nenuolatinio pobiidzio su Centro veikla susijusius Centro direktoriui pavedimus
kompetencijy ribose, kurie nepriestarauja Lietuvos Respublikos jstatymams ir kitiems teisés aktams.

6.27. Nesant Centro direktoriui (dél laikino nedarbingumo, tarnybinés komandiruotés, atostogy ar
kitais pateisinamo nebuvimo darbe atvejais) jj pavaduoja ir vykdo jo pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas.

VI. SKYRIUS
ATSAKOMYBE

7. Sias pareigas vykdantis darbuotojas atsako uz:

7.1.  Siame pareigybés apra§yme nurodyty funkcijy vykdyma Lietuvos Respublikos jstatymy, Darbo
kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka;

7.2.  teikiamy socialiniy paslaugy kokybe;

7.3.  konfidencialumo laikymasi, i8skyrus jstatymy numatytus atvejus;

7.4.  uz Globos centro dokumenty tvarkyma, statistiniy, veiklos ir kity ataskaity pildyma;

7.5. uz pareigybés apraSyme iSvardinty pareigy tinkama vykdyma, Centro nuostatais ir vidiniais
dokumentais reglamentuojanciais Centro veiklg taisykliy laikymasi ir pavesty uzduociy atlikimg laiku, uz
nelaimingus atsitikimus, padarytus dél jo kaltés, keliy eismo saugumo reikalavimy nesilaikymg, saugos ir
sveikatos darbe, prieSgaisrinés saugos, aplinkos apsaugos reikalavimy pazeidimus, uz automobilio vairavima
neblaiviam ar apsvaigus nuo narkotiniy medziagy, uz padaryta zalg Centrui dé¢l savo kaltés ar neatsargumo, uz
korektiska gauty duomeny panaudojima, turimos informacijos konfidencialuma;

7.6. nenaudoja ir neplatina nelegalios programinés jrangos ar teisétai jgytos programinés jrangos
nenaudoja neteisétai;

7.7.  uz pareigy neatlikima, darbo drausmés pazeidimus atsako Lietuvos Respublikos teisés akty
nustatyta tvarka.

8. Pareiginiai nuostatai gali biiti papildomi ir kei¢iami centro direktoriaus jsakymu.

Su pareigybés apraSymu susipazinau, vieng egzemplioriy gavau

(vardas, pavardé) (parasas) (data)
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