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LAZDIJU RAJONO SAVIVALDYBES SOCIALINES GLOBOS CENTRO ,,ZIDINYS*
DIREKTORIUS

) ISAKYMAS )
DEL LAZDIJU RAJONO SAVIVALDYBES SOCIALINES GLOBOS CENTRO “ZIDINYS*
2026 M. VEIKLOS PLANO TVIRTINIMO

2026 m. sausio  d. Nr. ZIDV3-
Lazdijai

Vadovaudamasis Lazdijy rajono savivaldybés socialinés globos centro ,,Zidinys“ nuostaty,
patvirtintais Lazdijy rajono savivaldybés tarybos 2024 m. rugpjucio 30 d. sprendimu Nr. 5TS-481
,Dél Lazdijy rajono savivaldybés socialinés globos centro ,,Zidinys“ nuostaty patvirtinimo®, 24.9
papunkciu:

1. Tvirtinu Lazdijy rajono savivaldybés socialinés globos centro ,,Zidinys* 2026
m. veiklos plang (pridedama).

2.Nurodau, kad sis jsakymas per vieng ménesj nuo paskelbimo (jteikimo) dienos gali biiti
skundZziamas pasirinktinai Lietuvos administraciniy gin¢y komisijos Kauno apygardos skyriui,
adresu: Laisvés al. 36, LT-44240 Kaunas, Lietuvos Respublikos ikiteisminio administraciniy gincy
nagrin¢jimo tvarkos jstatymo nustatyta tvarka arba Regiony apygardos administracinio teismo Kauno
rimams, adresu: A. Mickeviciaus g. 8A, LT-44312 Kaunas, Lietuvos Respublikos administraciniy

byly teisenos jstatymo nustatyta tvarka.

Direktorius Egidijus Aleksonis

Kristina Rudzinské, mob. +370 646 02 487
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PATVIRTINTA

Lazdijy r. sav. socialinés globos centro
,,Zidinys“ direktoriaus

2026 m. sausio d. jsakymu Nr. ZIDV3-

LAZDIJU R. SAV. SOCIALNES GLOBOS CENTRO ,,ZIDINYS*
2026 METU VEIKLOS PLANAS

I BENDROSIOS NUOSTATOS
BENDRA INFORMACIJA
Istaigos pavadinimas Lazdijy r. sav. socialinés globos centras
,Zidinys*
Adresas Vilniaus g. 1, Lazdijai, LT 67106
Tel. numeris +370 698 49 586
El. Pastas zidinys@sgcz.lt
Interneto puslapis/socialinio tinklo http://www.zidiniovaikai.lt
paskyros adresas

ISTAIGOS MISIJA
Teikti kokybiskas socialines paslaugas be tévy globos likusiems vaikams, uztikrinant jy teises ir
geriausius interesus.

ISTAIGOS VIZIJA
Biiti kokybiSka, modernia ir vaiky gerove uztikrinancia bendruomene.

ISTAIGOS VERTYBES

Tolerancija — kiekvieng priimame tokj, koks jis yra;

Profesionalumas — biidami kompetentingi, dirbame lanks¢iai ir atsakingai, siekiame kokybiSky re-
zultaty; atsakingas poziiiris  darbg ir aukstag kompetencija;

Lankstumas — naujoviy priémimas, klaidy pripazinimas, tobul¢jimas

Lojalumas — tikime tuo, kg darome;

Pagarba — a$ gerbiu ir save, ir tave, ir visus.

Konfidencialumas — apie paslaugy gaveja Zinomg informacijg teikiant tik jstatymy nustatytais atve-

jais ir tik siekiant geriausiai atliepti paslaugy gavéjy interesus.

Lazdijy rajono savivaldybés socialinés globos centras ,,Zidinys“(toliau — Centras) 2025 mety
veiklos planas (toliau — planas) rengtas vadovaujantis:

2020 m. gruodzio 18 d. sprendimu Nr. 5STS-581 patvirtintu Lazdijy rajono savivaldybés 2021-
2027 mety strateginiu plétros planu;

2023 m. vasario 3 d. sprendimu Nr. 5STS-1283 patvirtintu Lazdijy rajono savivaldybés 2023-
2025 mety strateginiu veiklos planu.
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2024 m. rugpjucio 31 d. sprendimu Nr. 5TS-481 patvirtintu Lazdijy rajono savivaldybés
tarybos sprendimu ,,Dél Lazdijy rajono savivaldybés socialinés globos centro ,,Zidinys* nuostaty®
patvirtinimo.

Centro 2026 mety veiklos planas sudarytas atsizvelgiant ; Lazdijy rajono savivaldybés
socialinés apsaugos plétojimo, skurdo bei socialinés atskirties mazinimo programg, Centro
nuostatuose numatytg veiklg bei Centro bendruomenés poreikius.

Siuo planu Centras siekia, teikti jai paskirtas kokybiskas bendrasias socialines paslaugas,
atitinkancias nuolat kintancias visuomenes reikmes, tenkinti paslaugy gavejy poreikius, racionaliai,
taupiai ir tikslingai naudoti jstaigai skirtus iSteklius.

Stiprybés Galimybés
e UZtikrinta finansiné bazé; e Dalyvauti projektinése veiklose ir
e Kokybiskos socialinés paslaugos; socialinése iniciatyvose;
e Poreikius uztikrinanti infrastruktiira; e Darbuotojy kvalifikacijos kélimas;
e Kvalifikuoti darbuotojai; ¢ Budinciy globotojy veiklos plétra;
e Nuoseklus darbo grafikas; e Uztikrinti vaikams nuo 0-3 mety
e Tinkamos darbo salygos; laiking prieziirg ir laiking globa
e Budintiy globotojy veikla ir jos budincio globotojo Seimoje.
uztikrinimas.
Silpnybés Grésmeés
e Specialisty trukumas teikiant e Profesionaly  trilkumas teikiant
psichologing  pagalbg  vaikams specializuotas paslaugas;
likusiems be tévy globos; e Visuomenés diskriminacinis poziiiris
e Paslaugy teikianciy terapine pagalbg 1 globoje gyvenantj vaika;
trikumas; e Asmeny trakumas norin¢iy
e Motyvuoty globéjy trukumas nuolatinai globoti vaikus netekusius
galin¢iy globoti paauglius nuo 15 m. tévy globos nuo 0-3 mety;
e Nuolatiniy  globotojy  instituto e Socialiniy paslaugy plétojimas ir
igalinimas. vairove.

PLANO TIKSLAI IR UZDAVINIAI JIEMS PASIEKTI

1. Kokybiskai teikti, gerinti ir jvairinti teikiamas paslaugas
v Organizuoti ir teikti socialines paslaugas, atsizvelgiant j paslaugy gavéjy poreikius;
v' Uztikrinti poreikius atliepian¢ig Centro teikiamy paslaugy kokybe;
v' Plésti ir jvairinti socialines paslaugas jgyvendinant projektus ir socialines iniciaty-
vas;
v’ Uztikrinti informacijos prieinamuma bei sklaidg apie teikiamas socialines paslaugas
ir centro veikla;

2. Skatinti darbuotojy profesinj tobuléjimg ir bendrystés kiirimg jstaigoje
v" Didinti centro darbuotojy jsitraukimg j vykdomas veiklas bei bendruomeniskuma,
gerinti darbo naSuma, uZztikrinti profesinj augimg ir kompetencijy tobulinimg
v" Vykdyti centro planuojamy pasiekti pagrindiniy rodikliy nuolating stebésena.

Plang jgyvendins Centro direktorius, socialiniy paslaugy srities darbuotojai, paslaugy gavéjai ir
Ju Seimy nariai.
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IT PLANUOJAMU PASIEKTI PAGRINDINIU VEIKLOS RODIKLIU VERTINIMAS IR

2026 METU VEIKLOS PLANAS

Eil. Tikslas Tikslo pasiekimo vertinimo kriterijus
Nr.
Rodiklio pavadinimas, mato vienetas ir planuojamos rodikliy reik§més
(laikotarpio pabaigoje)
1. »  Suteikty paslaugu dalis, nuo paslau oreikio, > 90 proc.
Kokybiskai teikti, ge- np = ® S =
rinti ir jvairinti teikia- * Paslaugy gavéjy teigiamai jvertinusiy Centro teikiamas paslaugas,
mas paslaugas dalis, > 89 proc.
5 *  Centro darbuotojy, teigiamai jvertinusiy bendruomeniskuma,

Skatinti darbuotojy
socialinj atsakingumg
ir bendrystés kultiiros
kiirimg

darbo naSuma ir profesinj augima, dalis, > 80 proc.

* Centro pajamy augimas, > 10 proc.
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2026 METU VEIKLOS PLANAS

LAZDIJY RAJONO LAZDIJU R. SAV. SOCIALINES GLOBOS CENTRO ,,ZIDINYS“ 2026 METU VEIKLOS
SAVIVALDYBES PLANAS

2023-2025 METU
VEIKLOS STRATEGIJA

Proc- Tikslai:
Strate- Prog- ramgo s 1. Kokybiskai teikti, gerinti ir jvairinti teikiamas paslaugas
ginio .
tikslo | [2MOS tikslo . 2. Skatinti darbuotojy socialinj atsakingumgq ir bendrystés kultiiros kiirimg
Kodas kodas | pavadi-
nimas
03 07 03
Eil. Nr. Proceso ir / ar in- | Atsakingi vykdytojai Planuoja-
Centro priemonés pavadinimas delio vertinimo mas fina-
kriterijai ir mato nsavimas
vienetai (tokst.Eur)
1. KOKYBISKAI TEIKTI, GERINTI IR JVAIRINTI TEIKIAMAS PASLAUGAS
1.1. Organizuoti ir teikti socialines paslaugas, atsiZvelgiant j paslaugy gavéju poreikius
L1L Teikti bendrasias socialines paslauga:
Paslaugy gavejy
skai€ius- 100 vnt.
1.1.1.1. | Organizuoti laikingja ir nuolatine globa Seiminiuose na- 12
Muose Direktorius, socialiniai
1.1.1.2. | Uztikrinti vaiky globg (riipyba) Seimoje 42 darbuotojai, globos
1.1.1.3. | Uztikrinti vaiky, paimty ir nesaugios aplinkos, laiking ap- 4 kOQYQmatQHaI» T‘%‘%»
gyvendinimg ir prieZitirg budin¢iy globotojy Seimose. individualios prieZiiiros
1.1.1.4. | Tarpininkavimas ir atstovavimas 100 darbuotojai.
1.1.1.5. | Informavimas 100 %loz'lflm'
eiklos
1.1.1.6. | Konsultavimas 100 plano

1.1.1.7. | Asmens higienos ir prieziiiros paslaugy organizavimas 21 igyvendini-
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1.1.1.8. | Sveikatos prieziliros paslaugy organizavimas 50 2026-01-19 Nr‘;%‘?g 30%
1.1.1.9. | Kasdieninio gyvenimo jgidziy ugdymas ir palaikymas 50 eur. ’
Apriipinimas biitiniausiais drabuziais ir avalyne 12
1.1.1.10. | Transporto organizavimas 12
1.1.1.11. | Intensyvi kriziniy atvejy pagalba 12
1.1.1.12. | Maitinimo organizavimas 12
1.1.1.13. | Laisvalaikio organizavimas 50
1.1.1.14. | Paslaugos, reikalingos vaikui pagal jo savarankiSkumo 50
lygi
1.1.2.15. | Naujy globéjy (riipintojy), budin¢iy ir nuolatiniy globoto- 10
jy ir jtéviy paieska
1.1.1.16. | GIMK programos mokymy organizavimas 10
1.2. UZtikrinti poreikius atliepian¢ia centro teikiamy paslaugy kokybe
1.2.1. Organizuoti teikiamy paslaugy kokybés jvertinima Sei- Atlikty teikiamy
miniuose namuose (apklausa atlikta ne maziau 100 proc. | socialiniy paslaugy
teikiamy paslaugy) : apklausy skaicius
12 vnt.
Direktorius, socialiniai
1.2.2.1. | Organizuoti laikingja ir nuolatine globa Seiminiuose na- 2 darbuotojai,
muose individualios priezitiros
1.2.2.2. | Uztikrinti vaiky, paimty ir nesaugios aplinkos, laiking ap- 5 darbuotojai, globos
gyvendinimg ir prieZitirag budinciy globotojy Seimose. koordinatoriai, TAA.
1.2.2.3. | Tarpininkavimas ir atstovavimas 100
1.2.2.4. | Informavimas 100
1.2.2.5. | Konsultavimas 100
1.2.2.6. | Sveikatos prieziliros paslaugy organizavimas 50
1.2.2.7. | Intensyvi kriziniy atvejy pagalba 12
1.2.2.8. | Maitinimo organizavimas 12
1.2.2.9. | Laisvalaikio organizavimas 50
1.2.2.10. | Paslaugos, reikalingos vaikui pagal jo savarankiSkumo 50
lygi
1.2.2.11. | Naujy globéjy (riipintojy), budinéiy ir nuolatiniy globoto- 3
ju paieska
1.2.2.11 | Naujy fiziniy asmeny norinciy tapti globégjais (riipin- 2
tojais) paieska
1.2.2.12. | GIMK programos mokymy organizavimas 2
1.2.3. Itraukti savanorius j jstaigos veikla Sékmingai jtraukta | Globos centro veikly va-
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veikloje 1 sava-
norj
1.3. Plésti ir jvairinti socialines paslaugas igyvendinant projektus ir socialines iniciatyvas
1.3.1. Organizuoti globotiniy ir prizitirimy vaiky laisvalaikio Be tévy globos
uzimtumo stovyklas. like vaikai: Direktorius, globos
40 asmeny centro veikly vadovas,
globos koordinatoriai,
TAA.
1.3.2. Testi projekta ,,Paslaugy, skatinanciy ir efektyviai Globéjai Direktoriaus, globos
palaikanciy globa Seimos aplinkoje, vystyma“. (riipintojai), vaikai | centro veikly vadovas,
like be tévy globos koordinatoriai,
globos. TAA.
42 asmenys
14. UZztikrinti informacijos prieinamuma bei sklaida apie teikiamas socialines paslaugas ir centro veikla
1.4.1. Uztikrinti teikiamy paslaugy viesinima. Suorganizuota per | Direktorius, globos ce-
metus vie§inimo ntro veikly vadovas, so-
renginiy, Svencéiy, | cialiniai darbuotojai,
susitikimy, stovyk- | globos koordinatoriai,
ly ir pristatymy TAA, individualios prie-
20 karty zitros darbuotojai.
1.4.1.1. | Globos centro teikiamy paslaugy vieSinimas. Teikiamy paslaugy | Globos centro veikly va-
vieSinimas sociali- | dovas, globos koordina-
niuose tinkluose toriai, TAA.
(ne maziau kaip 19
karty per metus)
1.4.1.2. | Seiminiy namy teikiamy paslaugy ir globotiniy Veikly vieSinimas | Socialiniai darbuotojai ,
(rUpintiniy) laisvalaikio uzimtumas. socialiniuose individualios prieziiiros
tinkluose ( ne ma- | darbuotojai.
ziau kaip 30 karty
per metus)
1.4.1.3. | Socialiniy iniciatyvy jgyvendinimas bendruomenéje. Informacijos sklai- | Direktorius, globos ce-

da ir vieSinimas
socialiniuose
tinkluose 2 kartus
per metus.

ntro veikly vadovas,
globos koordinatoriai,
TAA, socialiniai dar-
buotojai , individualios

priezitiros darbuotojai.
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2. Skatinti darbuotojy profesinj tobuléjimgq ir bendrystés kiirimg jstaigoje s A1 10 N F TR ©
2.1. Didinti centro darbuotojy jsitraukimg j vykdomas veiklas bei bendruomeniSkuma, gveﬁﬁfi darbo nasu-
ma3, uZtikrinti profesinj augima ir kompetencijy tobulinima
2.1.1. Uztikrinti darbuotojy jsitraukimg j Centro viding Darbuotojams Direktorius, globos ce-
komunikacija organizuoty ntro veikly vadovas,
susirinkimy globos koordinatorius,
skaicius, 12 vnt. TAA, socialiniai dar-
buotojai , individualios
prieziiiros darbuotojai.
2.1.2 Uztikrinti ir motyvuoti dalyvauti Centro personalo ) Direktorius, globos ce-
kompetencijy kélimo mokymuose, supervizijose Igyvendintas ntro veikly vadovas,
kompetencijy globos koordinatoriai,
kelimo planas 90 TAA, socialiniai dar-
proc. buotojai , individualios
priezitros darbuotojai.
2.1.4. Vykdyti Centro personalo pasitenkinimo ir motyvacijos Atlikta 1 Direktorius, globos ce-
darbui stebéseng darbuotojy ntro veikly vadovas.
apklausa ir
vertinimas dél
pasitenkinimo
savo darbu ir
darbo salygomis
(apklausta 100
proc. darbuotojy)
2.2. Vykdyti centro planuojamy pasiekti pagrindiniy rodikliy nuolatine stebéseng
2.2.1. Atlikti Centro planuojamy pasiekti pagrindiniy veiklos Pasiekti Direktorius, globos ce-
rodikliy vertinima pagrindiniai ntro veikly vadovas,
planuoti veiklos globos koordinatoriai.

rodikliai
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